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Diligencia tu
asistencia el
codigo de la
reunion es:
X2308
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Agenda

Contexto juegos

Olimpicos
Activacion - Preguntados

Homenaje a
o ‘ los Olimpicos
. H.erramlenta Efos news- corresponsales
Diagnostico Integral o)
4?0 ®

Reto de Agilismo -
Puntajes e instrucciones Juego de Roles
pilotaje

Equipos virtuales y conclusiones
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Preguntados
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EFOs News
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Reto de Agilismo

Diagnostico Integral




Reto de agilismo
DEPURACION DOCUMENTAL

Mis productos y servicios.
Los atributos con los gue espero
entregarlos.

- F,
™

DIAGNOSTICO

Entender mi Proceso:
Proedimientos: Actividades
automatizadas;Metricas,; Satisfaccian,
riesgos, controles, normograma
** Herramienta de diagnostico

¢0ue uso y gue No uso?
Centrado en Formatos y modelos.
Inactivar, fusionar o actualizar

TERCERA SEGUNDA

SEMANA . SEMANA

AGOSTO I AGOSTO
1

FASE I: 3RA
SEMANA AGOSTO
FASE II: 3RA
SEMANA
SEPTIEMBRE

TERCERA
SEMANA
AGOSTO

ULTIMA
SEMANA DE
JULIO

CARCTERIZACION PLAN DE MEJORA
gentificacion deI_RiesgD JQuienes san mis grupos de valor?
Controles defl Rlesglo ¢Como mi proceso satisface sus
Plan de contingencia necesidades?

Plan de Manejo
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Damos apertura a nuestro reto olimpico
PR ?

: ;, Qué es el diagnéstico Integral?
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Llama Olimpica

https://www.youtube.com/watch?v=hnPJNQYFZYZQ&list=PPSV
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Diagnostico Integral

¢, Cuando se debe

;,Qué es?

| . entregar?

Es un instrumento disenado para

evaluar y analizar los diferentes

procesos y areas del Ministerio de

Ciencia Tecnologia e Innovacion con el

objetivo de identificar oportunidades

de mejora y optimizar la gestion de
recursos.

El plazo maximo es 16 de agosto.

¢/ Quiénes
participan?
Caracteristicas

+ 14 pestanas

« 69 preguntas de seleccion
multiple

« Cuenta con un campo para

Todos los procesos de manera
iterativa e incremental

¢ Donde encuentran las

i instrucciones?
CAZ : : Se remitira por correo
(,COmO se aborda? electrdénico y se cargard en la
, o unidad de drive “"Agentes C4-
Cada agente C4 debera movilizar al SIG”

equipo de trabajo para realizar el
diligenciamiento de la herramienta
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Diagnostico Integral

/T ransversales y/o
o \ basicos

Alineacion estratégica

Transparencia y consulta de
la informacidn publica,
identificando la informacion

Recursos presupuestales :
que debe publicarse.

proyecto de inversion y
procesos de contratacion

4 )

Gestion del conocimiento (No. ) EJerC'CIOS. elf) PEIIEEEIEE
funcionarios y contratistas — * Riesgos FREEENE
Habilidades) * Documentos _
nternos * Salidas no xternos
conformes
. _ * Indicadores
Normatividad aplicable y que *  Acciones de Medicién de la satisfaccion y
contemple la creacion de mejora abiertas atencion de las PQRSD
tramites * Politicas de
operacion
Automatizacion
Identificar el nimero de \ J Canales y flujos de
repositorios, bases de datos, comunicacion
etc.
Grupos de valor y de\ T
interés
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Juego de Roles




iMUCHAS
GRACIAS!
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